
 

Leitfaden zur Präsentation eines Fallbeispiels 

an der Professur für Weiterbildung und lebenslanges Lernen.  

 

 

Kurzbeschreibung 

Es werden vorbereitete Ergebnisse der Gruppenarbeit in Form von fallbezogenen Beispielen präsen-

tiert. Die Fallbeispiele verbinden ein vorgegebenes Thema mit selbstgewählten einem selbstgewähl-

ten Praxisbeispiel. Die Präsentation ermöglicht dem Plenum den Praxisbezug theoriegeleiteter In-

halte nachzuvollziehen.  

 

Ziele 

 Argumente / Positionen eines Themenfelds strukturieren und klar verständlich vermitteln  

 Herstellung eines Bezugs zwischen komplexen Zusammenhängen und ihrer Praxisrelevanz 

trainieren 

 Plenum sachkundig und verständlich informieren 

 

Arbeitsschritte 

Das gegebene Thema (bspw. aus einer Textgrundlage) wird durch die Gruppe sinnvoll in Kernpunkte 

gegliedert. Anschließend werden zentrale Theoriebegriffe und Positionen herausgearbeitet. Jedes 

Mitglied bereitet einen erläuternden Vortrag vertiefend vor, in dem diese anhand eines erwachse-

nenpädagogischen Praxisbeispiels dargestellt werden. Während der Präsentation erläutert jedes 

Gruppenmitglied sein/ihr Praxisbeispiel, sodass das Plenum einen tiefergehenden Einblick in die 

Kernpunkte und Positionen des Themas sowie ihre Praxisrelevanz erhält.  

 

Anforderungen 

Jedes Gruppenmitglied muss insgesamt 5 Minuten präsentieren. Jedes Praxisbeispiel muss mithilfe 

von selbstgewählten Visualisierungsmethoden illustriert werden.  

 


